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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
PROGRAMA U079 “EXPANSION DE 1A EDUCACION MED[A SUPFR]OR Y SUPERIOR” (TIPO SUPERIOR)

Clave de registro del Comité de Contraloria Social: Mwuu?qvgrnspsn-as
Modernizacion y I:quam»enl.o Iecnulogn(o aeios L

1ros e Lomputo, Laboratono de ingenieria Intormatca y del Lentro e Intormacion del Instituto
_Tecnolégico Superior de Perote

Obra, apoyo o0 servicio vigilado:

Periodo que comprende Clave de la Entidad Federativa:
el Informe: Clave del Municipio o Alcaldia: IZB o
DiA Clave delaLocalidad: g

ESTE CUESTIONARID DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

1.- ;Recibieron informacion del programa par parte de la persona servidora publica responsable del mismo? En caso de que su respuesta sea “No”, pasen a la

pregunta 4

l - ;us\| Qué es la Contraloria Social y las actvidades a realizar
| m |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado
[2 3 l - %[ Periodo de ejecucién y fechas de entrega del beneficio otorgado

- ®_[Los requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa
[ _- o | L2 poblacibn a1a que va dirigida el programa
[ - o Los datos de contacio de los responsables del programa

:-')( [Lns derechos y obligaciones de |as personas beneficiarias
~
I” I - ; Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias

3.- Consideran que la informacidn recibida por el responsable del programa fue

No Si
EXH | . X [Clara
32 - o [Adecuada
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S | S W S ) SRS ) NN ) SN ) S

B+ ] - JXOportuna

No 5 N aplica

mes fue entregado completo el beneficio?

-ﬁ beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y 10s lugares programados?

-gESle beneficio representé una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?

-"Les fue condicionada la entrega del beneficio a ustedes o a un conocido?

-(‘_B programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros gistintos a su objetiva?

5.- En caso de gue hayan presentado una queja o denuncia, senalen los mecanismos ¢ medios que utilizaron para presentaria. En caso contrario, pasen a la

pregunta 7

No 5i

[ 1 - [Via correspondendia a la Secretaria Anticarrupcion y Buen Gobierno
21 - Via telefénica a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

15.: ! ) - JD@ manera presencial en la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

Es_q E 3 - ]S:steme Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

I . [Mecanismos establecidos por el programa

| - [Mecanasmos de los Organos Internaos de Control

IMe(annsmos de los Organos Estatales de Control

1 integracion

%No aplica

idades realizaron come Comité de Contralori

l;\(l\ligﬂar que se difunda informacidn adecuada sobre la operacién del programa

-)g |Venﬂcar que se cumpla con la entrega del beneficio

- PN I\hg!lar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/0 obligaciones

-—,’ ]Vigu!ar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres

1
I
ICEH | -_Y\[\hgklar el uso correcta de los recursos del programa
|
]
|

[ - ﬂl‘amnpar en reuniones con otras personas beneficiarias y/o personas servidoras piblicas para tratar Lemas de Contraloria Social
- “-I Solicitar informacion sobre los beneficios recibidos
|u | . 4 Orientar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias

s T - ] Presentar propuestas para mejorar el programa
o] .xlkechr ‘Capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social Pagina 1
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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

En su experiencia, jpara qué cree gue sirvio participar en actividades de Contraloria Social?

No Si
[-a_u ] - d?ara promover la participacion de las personas beneficiarias en la mejora del programa

[T -uﬁ-il’a!a lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa

= | -‘( [Para recibir una mejor atencién de los responsables del programa

I« ] - « IPara que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones
s T - % [Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias

[s T .-’_IPara prevenir y detectar irreqularidades
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m [iniciado : V ] D [m_ncluso : |
D [Yermlnedo o entregado J D LNo sé ]

tividades
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Asistié a la constitucidn del Comité —I
J
]
]
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P -oorcions capaciacian de Conraloria Social

- Proporciond material de difusion de Contraloria Social
A.poyé en la recopilacién del Informe del Comné
-Apoyé en la recopilacidn y atencién de quejas y denuncias

X

[ o At conformacién de Comiés de Contralora social
| - %] Las capacitaciones y asesorias proporcionadas por 10s responsables del Programa
lll‘! [ —'Q Los medios para dar a conocer la informacion referente a la Contraloria Social

|22

S N | S ) N

2= . .| Los mecanismos para dar seguimiento a los beneficios entregados
[12s - Px]Los mecanismos para la recepcién y atencién de quejas y denuncias
FIRMAS
el
'x / —N
Ve n Cq (\c k L,{ e Ao
TR, il Pl Anaicn; Simdes  PruvtadsS
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO
VIA CORRESPONDEINCIA

DE MANERA FLICTRONICA 1 1 Secr c G 4 hoo 1 - DF MANERA PRESENCIAL

£, mitps//sidec busngobiermo gob.ms VIA TELEFONICA

Direccion General de Participacién Sacial y Formacion Civica

Lot Comitds du Contralor(a S0cial y personas servidor as publicas pode sn remitir irvdormacion que contideren pertinents 3 3 Dirsccién Genar sl 86 Participacion Social y Formackin Civica & travis del corree electr onico:
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